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1. Munkabérek, illetmények (minimalbér, garantalt bérminimum)

2007. 01. 01-t61 2007. 12. 31-ig Havi bér Heti bér Napi bér Orabér
316/2005. (XII. 25.) Korm. rend. Ft/hé Ft/hét Ft/nap Ft/éra
Minimalis bér 65.500 15.080 3.020 377

Korm. rend. 2. §

Legalabb kozépfok iskolai végzettséget, szakképzettséget igénylé munkakdrben foglalkoztatottak
garantdlt bérminimuma

2 évnél kevesebb gyakorlati idével: minimalis bér 72.100 16.590 3.330 415
110%-a Korm. rend. 4. § (1) bek. ba) pont
Legalabb 2 évi gyakorlati idével, vagy 50 feletti 75.400 17.350 3.480 434
munkavallalo esetén: minimalis bér 110%-a

Korm. rend. 4. § (1) bek. bb) pont és (3) bek.
Koztisztviselok illetményalapja 2006. évi CXXVIL tv. (Koltségvetési tv.) 56. § 36.800,-Ft
1992. évi XXIII tv. (Ktv.) 43. § (1) bek.
Kozalkalmazotti illetménypotlék 2006. évi CXXVII. tv. (Koltségvetési tv.) 57. § 19.600,- Ft
(1) bek. - 1992. évi XXIIL tv. (Kjt.) 69. §
Legalacsonyabb biroi, iigyészi alapilletmény — 1. fizetési fokozat 339.000,-Ft
2006. évi CXXVIL tv. (Koltségvetési tv.) 58. § (1) — (2) bek.
1997. évi LXVIL tv. 103. § (2) bek. — 1994. évi LXXX. tv. 46/D. § (2) bek.
Jogi segitoi oradij, kirendelt iigyvédi oradij 2006. évi CXXVIL tv. (Koltségvetési 3.000,-Ft

tv.) 58. § (3) — (4) bek. —2003. évi LXXX. tv. 1. § (3) bek. — 1998. évi XI. tv. 131. §
(2) bek.

A neveld sziiloi dij legalacsonyabb dsszege —gyermekenként, fiatal felnottenként 13.000,-Ft/hé
2006. évi CXXVIL tv. (Koltségvetési tv.) 59. § (1) bek. — 1997. évi XXXI. tv. 66/F.

§ (2) bek.

A hivatdsos neveld sziiloi dij legalacsonyabb osszege 2006. évi CXXVIL tv.
(Koltségveteési tv.) 59. § (2) bek. - 1997. évi XXXI. tv. 66/L. §(1) bek.

112.000,-Ft/h6

2. A 2006. december 31-ét kovetéen megallapitott nyugdijak, nyugdijszeri ellatasok

2007. februar 15.-t6l ismét emelkednek egyes nyugellatasok. A 2007. februar 14. utan, de 2008. januar
1. elott megallapitott ellatasok 2007. marcius 1.-t6l iranyado teljes 6sszege zarojelben szerepel! 2007.
februar honapban az emelt 6sszeg fele illeti meg a jogosultat (329/2006. (XII. 23.) Korm. rend.)

Oregségi nyugdij legkisebb osszege 224/2006.(X1. 20.) Korm. rend. 7. § 26.830,-Ft (27.130,-Ft)

Rokkantsdgi nyugdij II. rokkantsagi csoportban 26.830,-Ft (27.130,-Ft)

224/20006.(XI. 20.) Korm. rend. 8. § II. rokkantsagi csoportban 28.040,-Ft (28.340,-Ft)

I. rokkantsagi csoportban 29.070,-Ft (29.370,-Ft)

Baleseti rokkantsdgi nyugdij II. rokkantsagi csoportban 26.900,-Ft (27.200,-Ft)

224/20006.(XI. 20.) Korm. rend. 8. § II. rokkantsagi csoportban 28.260,-Ft (28.560,-Ft)

I. rokkantsagi csoportban 29.230,-Ft (29.530,-Ft)

Arvaelldtas legkisebb bsszege 224/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet 11. § 22.780,-Ft (23.080,-Ft)

Sajat jogu nyugelldtds ds az ozvegyi nyugelldtds egyiittfolydsitasi dsszeghatara | 59.110,-Ft
224/2006. (XI. 20.) Korm. rend. 10. §

Rokkantsagi jaradék 225/2006. (X1. 20.) Korm. rend. 4. § a) pont 30.130,-Ft
Rendszeres szocidlis jaradék 225/2006. (XI. 20.) Korm. rend. 4. § b) pont 24.270,-Ft
Hazastarsi potlék és az ahhoz jaro kiegészités egyiittes dsszege 18.270,-Ft
225/20006. (XI. 20.) Korm. rend. 2. §

Hazastars utdn jaro jovedelempotliék 225/2006. (XI. 20.) Korm. rend. 2. § 12.590,-Ft
Egészségkdrosodasi jaradék maximalis dsszege 80.490,-Ft
225/2006. (XI. 20.) Korm. rend. 1. § (2) bek. b) pont

Vakok személyi jaradéka 225/20006. (XI. 20.) Korm. rend. 1. § (3) bek. 13.660,-Ft




Document converted by PDFMoto freeware version

3. Allaskeres6k tamogatasa, vallalkozéi jaradék, keresetp6tlo juttatas

A 2007. februar 14. utan, de 2008. januar 1. el6tt megallapitott oregségi nyugdij legkisebb Osszege
27.130,-Ft. A vallalkozéi jaradék minimuma és maximuma a jogosultsag kezdd napjan hatilyos
oregségi nyugdijminimumbhoz igazodik, amelynek dsszege zaréjelben szerepel!

1991. eévi IV tv. Minimum Maximum

Alldskeres6k jaradéka (AJ) * minimalbér 60%-a: minimalbér 60%-anak kétszerese:

1. szakasz (folydsitasi id6 fele, max. 91 | 39.300,-Ft/hé 78.600,-Ft/ho

nap) 1991. éviIV. tv. 26.§ 1.310,-Ft/nap 2.620,-Ft/nap

Alldskeresék jaradéka (AJ) minimalbér 60%-a:

2. szakasz (hatralévé id6, max. 179 39.300,-Ft/h6  1.310,-Ft/nap

nap)

Alldskeresék segélye (AS) A minimalbér 40%-a:

1991. évi IV. tv. 30.§ 26.200,-Ft  873,-Ft/nap

Villalkozoi jaradék (VJ) ** Az dregségi nyugdij Az Oregségi nyugdij legkisebb

1991. evilV. tv. 45 § legkisebb 6sszegének 90%-a: | dsszegének 90%-anak kétszerese:
24.147,-Ft/h6  805,-Ft/nap 48.294,-Ft/h6  1.610,-Ft/nap
(24.417,-Ft/hé 814,-Ft/nmap) | (48.834,-Ft/ho  1.628,-Ft/nap)

Keresetpotlo juttatas 1991. évi IV. tv. 65.500,-Ft/hé 2.183,-Ft/nap

14. § (6) bek. Csak a munkaiigyi kirendeltség altal ajanlott, vagy elfogadott
intenziv — heti 20 oras — képzésben valo részvétel esetén jar!

* Altaldnos mértéke: az atlagkereset 60%-a;

** Altalanos mértéke: a vallalkozéi jarulék alapjat képez jovedelem 65%-a;

A vallalkozdi jarulék alapjanak kiszamitasakor az allaskeresévé valast megel6z6 négy naptari éven beliil annak az utolso6
naptari évnek a jovedelmét kell figyelembe venni, amelyben az allaskeresé legalabb hat honapon keresztiil vallalkozoi
jarulékot fizetett. Ilyen naptari év hidnyaban a vallalkozoi jaradék 6sszegének alapjaként az allaskeresové valast megel6zo
naptari évben hatalyos kotelezo legkisebb munkabért kell figyelembe venni. A vallalkozéi jarulék befizetésérol, valamint
a vallalkozéi jaradék alapjat képezo jovedelemrdl az APEH igazolast allit ki.

4. Munkaadoék altal fizetendo6 kozterhek

\Munkaado TB jarulék fizetési Nyugdijbiztositasi jarulék 21 %

kotelezettsége Egészségbiztositasi [Természetbeni 5%

1997. évi LXXX. tv. (Thj) |jarulék IPénzbeli 3%

19.8(1)-(2)- (3) bek. Osszesen 29 %

\Munkaadoi jarulék 1991. eviIV. tv. 40. § (1) bek. Elszamolt brutté bér 3 %-a

Rehabilitacios hozzdajdrulds 1991. évi IV. tv. 41/A. § (5) bek. 152.000,-Ft/év/t6
Munkaiigyi Kozlony 2006/8. szam

Szakképzési hozzdjarulds 2003. évi LXXXVI. tv. 3. § (3) bek. Bérkoltség 1,5 %-a

Tételes egészségiigyi hozzdjarulds (EHO) 1.950,-Ft/hé (65,-Ft/nap)

1998. évi LXVI. tv. 9. § (1) bek.
Részmunkaidds foglalkoztatas
INem kell megfizetni a tételes egészségiigyi hozzajarulast az 6tven év |esetén a tételes egészségiigyi
feletti tartosan munkanélkiili személy foglalkoztatasa esetén (7. § (1) |hozzajarulast a teljes és
bekezdés h.) pont és 10. § (4) bek.); részmunkaidd aranyanak
megfelelden, de legalabb 50%-ban
kell megfizetni (9. § (3) bek.).
Munkaviszonyban allo biztositott foglalkoztatdja a TB jarulékot havonta legalabb a minimalis bér kétszeresének
megfeleld dsszeg, 131.000,-Ft minimum jarulékalap — részmunkaidd esetén ezen Osszeg aranyos része — utan koteles
megfizetni. Ha a jarulékalapot képez6 jovedelem nem éri el a minimum jarulékalapot, a foglalkoztat6 a 2003. évi XCII.
tv. (Art.) 31. § (2) bekezdésében meghatarozott bevallasaban tehet bejelentést arrdl, hogy a tarsadalombiztositasi
jarulékot a jarulékalapot képez6 jovedelem utan fizeti meg (Tbj. 20. § (2) bek.).

5. Vallalkozoi jarulék Egyéni/tarsas vallalkozo egészségbiztositasi
[1991. évi IV. tv. 46/B. § (1) bek.] jarulék alapjat képezo jovedelmének 4%-a

Nem kell vallalkozoéi jarulékot fizetni annak, aki Gregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban részesiil, vagy
arra - jogosultta valt, - a vallalkozoi tevékenysége folytatasaval egyidejlileg munkaviszonyban is all, és munkaideje eléri
a heti 36 orat, - Oktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytat;
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6. Munkavallalok altal fizetendo kozterhek

Munkavillalo egyéni jarulék | Nyugdijjarulék* Pénztartag 0,5 %

és magdnnyugdij-pénztdri (8% tagdij)

tagdij fizetési kotelezettsége Nem pénztrtag 8,5 %

1997. évi LXXX. tv. (Tbhj.) | Egészségbiztositasi Természetbeni** 4%

19.§(1)-(2)- (3) bek. jérulék Pénzbeli*** 3%
Osszesen 15,5 %

Munkavallaloi jarulék 1991. evi V. tv. 41.§. Elszamolt brutt6 bér 1,5

%-a

A nyugdijjarulék fizetés felso hatdardanak egy naptdri napra juto ésszege 18.490,-Ft

2006. évi CXXVIL tv. (Koltségvetési tv.) 55. § (1) bek. és az 1997. évi LXXX.

tv. (Thj) 24. §(2) bek.

*2007. 01. 01-t6l nyugdijjarulékot kell fizetnie a sajat jogu nyugdijasnak is (Tbj. 25. §)

** A természetbeni egészségbiztositasi jarulékot minden biztositasi jogviszonyban meg kell fizetni, 2006. 09. 01-t61 a
sajat jogl nyugdijasnak is (Tbj. 25. §, 31. § (3) bek.)

*** Tobb biztositasi kotelezettséggel jaro jogviszony esetén a pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot csak azon biztositasi
jogviszonyban kell megfizetni, ahol heti 36 6rat meghalad6 foglalkoztatas van (Tbj. 31. § (3) bek.)

Bérgarancia tamogatas maximuma

633.200,-Ft

[1994. évi LXVI tv. 7. § (1) bek. és Munkaiigyi Kozlony 2006/12.]

A felszamold a tdmogatasi igény meghatarozasa soran a tamogatasra jogosult gazdalkodd szervezetnek a jogosultakkal
szemben, a bérfizetési napon fenndlld bértartozasat, de legfeljebb jogosultanként a targyévet megeldzé masodik év
nemzetgazdasagi havi bruttd atlagkeresetének négyszeresét veheti figyelembe.

8. Adodsavok, adokedvezmények

Adosavok 1995.
(Szja. tv.) 30. §

evi CXVIIL torvény

Evi 1.700.000,-Ft jovedelemig 18%, az 1.700.000,-Ft feletti
jovedelemrészre 36% az ado mértéke

Addjéviirds Szja. tv. 33. § (2) és (3) bek.

Addjovdirds Osszege az adoévben tortén bérkifizetés 18%-a,
jogosultsagi honaponként maximum  9.000,-Ft

Jogosultsagi hatar:  1.500.000,-Ft

Kiegészitd jogosultsagi hatar:  1.000.000,-Ft

Kiegészitd adojovairds osszege:  2.340,-Ft

Adomentes juttatdasok

[1995. évi CXVIIL térvény (Szja. tv.) 71.
S, 7. § k) pont, 1. szamu melléklet 2.7.,
8.3. ¢es 8.17. és 8.30., 8.34 pont]
Osszesen egyiitt legfeljebb 400.000,-Ft

osszegben adhatoak adomentesen a
kovetkez6  béren  kiviili  juttatasok:
onkéntes kolcsonds nyugdij és/vagy

egészségpénztarba fizetett munkaltatoi
hozzajarulas, iskolai rendszerii képzés
cimén atvallalt, viselt koltség, tudiilési
csekk, iskolakezdési tamogatas,
(bankszamlakoltség-téritées megsziinik!),
internet-hasznalat, szamitogép-juttatas,
ruhazati  koltségtérités,  mivelddési
intézményi szolgaltatas, €és a helyi
utazasi bérlet.

Udiilési csekk: 65.500,-Ft/év
Természetbeni meleg étkeztetés (ideértve az erre jogositd
utalvanyt is) : 10.000,-Ft/hé
Etkezési utalvany: 5.000,-Ft/hé
Iskolakezdési tamogatas: 20.000,-Ft/év
Csekély értéki ajandék legfeljebb évi
3 alkalommal alkalmanként
Munkaltato lakascélu felhasznalasra
nyujtott tiamogatasa 1.000.000,-Ft
Onkéntes kolcsonds nyugdijpénztarba fizetett
munkaltatoi hozzajarulas

és/vagy

onkéntes egészségpénztarba fizetett munkaltatoi
munkaltatoi hozzajarulas 13.100,-Ft/hé

6.550,-Ft

32.750,-Ft/ho

Mezdgazdasdagi ostermelonek az e
tevékenységbdl szarmazo Szja. tv. 23. §
szerint figyelembe veend6 jovedelme
[1991. eviIV. tv. 58. § (5) bek. e./2. pont,
és 1995. evi CXVIL tv. (Szja. tv.) 23. §]

600.000,-Ft
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9.. Pénzbeli tarsadalombiztositasi ellatasok és csaladtamogatasok

Terhességi gyermekagyi segély
(GYAS) 1997. évi LXXXIII. tv.
(Eb. tv.) 42. §

A naptari napi atlagkereset 70 %-a

Gyermekgondozasi dij (GYED)
1997. évi LXXXIII. tv.
(Eb. tv.) 42/D. § (1) bek.

A naptari napi atlagkereset 70 %-a, de legfeljebb havonta a minimalbér
kétszeresének 70 %-a: 91.700,-Ft

Tdppénz 1997. évi LXXXIIL tv.
(Eb. 1v.)48. (8) bek.§

A napi atlagkereset 70 %-a (folyamatos, legalabb 2 biztositasi id6
esetében)

A napi atlagkereset 60 %-a (2 évnél rovidebb biztositasi ido esetében
vagy a fekvobeteg-gyégyintézeti ellitds esetén)

Csaladi potlék (CSP)
1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 10.
§

11.700,-Ft/hé
12.700,-Ft/hé
12.700,-Ft/hé

Egy gyermekes csalad esetén

Egy gyermeket neveld egyediilallo esetén
Kétgyermekes csalad esetén gyermekenként
Két gyermeket neveld egyediilallo esetén
gyermekenként

Harom, vagy tobb gyermeket nevel csalad
esetén gyermekenként

Harom vagy tobb gyermeket neveld egyediilallo
esetén gyermekenként

Tartosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos
gyermeket nevel0 csalad esetén gyermekenként
Tartosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos
gyermeket neveld egyediilalld esetén gyermekenként 24.400,-Ft/hé

13.800,-Ft/ho
14.900,-Ft/ho
15.900,-Ft/hé

22.300,-Ft/ho

Anyasdagi tamogatds 1998. évi
LXXXIV. tv. (Cst,) 31. §

Az oregségi nyugdijminimum 225 %-a: 60.367,-Ft (61.042,-Ft)
Ikergyermek esetén 300%-a: 80.490,-Ft (81.390,-Ft)
A tamogatas a sziilést kovetd 180 napon beliil igényelhetd, ha az anya
legalabb négyszer — korasziilés esetén egyszer — részt vett terhes-
gondozason (Cst. 29. és 32. §).

Gyermekgondozadsi segély
(GYES) 1998. évi LXXXIV. tv.
(Cst.) 26. § (1)-(2) bek.

Az oregségi nyugdijminimum 100 %-a: 26.830,-Ft (27.130,-Ft)
Ikergyermek esetén 200%-a: 53.660,-Ft (54.260,-Ft)
A gyermek 3 éves koraig, ikergyermekek esetén a tankotelessé valas
évének végéig, tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek utan a gyermek
10 éves koraig vehet igénybe (Cst. 20. §).

Gyermeknevelési tamogatds
(GYET) 1998. évi LXXXIV. tv.
(Cst.) 26. §(1) bek.

Az oregségi nyugdijminimum 100 %-a: 26.830,-Ft (27.130,-Ft)
A tamogatasban az a sziil6 részesiilhet, aki 3 vagy tobb gyermeket
nevel, és a legkisebb 3 és 8 év kozotti (Cst. 23. §)

10. Kis osszegii kovetelés értékhatara

100.000,-Ft

[2006. évi CXXVIIL tv. (Koltségvetési tv.) 9. § (2) bek.]

Az allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIIL torvény 108. § (4) bekezdés alapjan az allamhaztartas alrendszereiben -
az onkéntes teljesitésre torténd felhivason kiviil - a fenti értékhatart el nem ér6 kis 6sszegli kovetelést behajtasra eldirni

nem kell.

értéke és az ellatasi alap

11.Alkalmi munkavallal6i konyvvel torténé munkavégzéskor a kifizetett munkadij, kozteherjegy

Ha a kifizetett munkadij A kozteherjegy értéke Az ellatasi alap (Ft/nap)
(Ft/nap) (Ft/nap) 2007. 01. 01-tol 2007. 04. 01-tol*
1. 1800-2399 400 2400 2700
2. 2400-2999 700 3200 3600
3. 3000-3599 900 4000 4500
4. 3600-4600 1100 4800 5400

* A Magyar Koztarsasag 2007. évi koltségvetését megalapozo egyes torvények modositasarol szold 2006. évi CXXI.
torvény 28. § (6) bek. és 33. §-a alapjan.
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12.Szocialis ellatasok

A 2007. februar 14. utan, de 2008. januar 1. el6tt megallapitott legkisebb oregségi nyugdij dsszege
27.130,-Ft. A mindenkori oregségi nyugdijminimumhoz kotédé ellatisok 2007. marcius 1.-t6l
iranyado teljes havi 6sszege zaréjelben szerepel!

Rendszeres  szocidlis  segély | A rendszeres szocialis segély havi 0sszege a fogyasztasi egység alapjan szamitott
(RSZS) 1993. évi Ill. tv. (Szoc. | csaladi jovedelemhatar oOsszegének és a jogosult csaladja tényleges havi
tv.) 37/E § (1) bek. osszjovedelmének kiilonbozete, de nem haladhatja meg a teljes munkaidében
foglalkoztatott munkavallalo részére megallapitott személyi alapbér mindenkori
kotelezé  legkisebb Osszegének (65.500,- Ft) személyi jovedelemaddval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegét.
Rendszeres szocialis segélyre egy csaladban egyidejiileg csak egy személy

jogosult.

Iddskoruak jaradéka
1993. évi III. tv. (Szoc. tv.) 37/B §

Jogosult

Havi 6sszege

a 62. ¢életévét, illetdleg a rea irdnyadd

a)

1993. evi Il tv. (Szoc. tv.) 44. §

és 37/C § nyugdijkorhatart  betoltott személy, | az Oregségi nyugdij minimum 80%-a:
akinek sajat és vele egyiitt lako | 21.464,-Ft
hézastarsa, élettarsa jovedelme alapjan | (21.704,-Ft)
szamitott egy fore jutd havi jovedelme
nem haladja meg az Gregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegének
80%-4at,
az egyediilallo, 62. életévét, illetdleg a | b)
rea iranyado nyugdijkorhatart betoltott, | az dregségi nyugdij minimum 95%-a:
de 75 évesnél fiatalabb személy, | 25.488,-Ft
akinek havi jovedelme nem haladja | (25.773,-Ft)
meg az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 95%-at,
az egyediilallo, 75. életévét betoltott | c)
személy, akinek havi jovedelme nem | az Oregségi nyugdij mimimum130%-a:
haladja meg az Oregségi nyugdij | 34.879,-Ft
mindenkori legkisebb 0Osszegének | (35.269,-Ft)
130%-4at.
Jovedelemmel rendelkezé jogosult esetén az idéskoruak jaradékanak havi
osszege a fentiek szerint jaré osszeg és a jogosult havi jovedelmének a
kiilonbozete.
Apoldsi dij Jogosult Havi 6sszeg

Apolasi dijra jogosult - a jegyes
kivételével - a hozzatartozé [Ptk. 685.
§ b) pontja], ha allandé ¢és tartds
gondozasra szoruld

- stulyosan fogyatékos, vagy

- tartésan beteg 18 év alatti
személy gondozasat, apolasat végzi
(Szoc. tv. 41. §)

A stlyosan fogyatékos, vagy tartosan
beteg 18 ¢v alatti személy gondozasa
esetén az Oregségi nyugdijminimum
100 %-a: 26.830,-Ft (27.130,-Ft)

A fokozott apolast igénylé stlyosan
fogyatékos személy gondozasa,
apolasa esetén az oregségi
nyugdijminimum 130 %-a: 34.879,-Ft
(35.269,-Ft)

A 18. életévét betoltott tartdsan beteg
személy 4polasa esetén legalabb az
oregségi nyugdijminimum 80 %-a:
21.464,-Ft
(21.704,-Ft)

Szekszard, 2007. januar 8.

Dr. Kaiser Katalin

Dél-Dunantali Regionalis Munkatigyi Kozpont

Pécs




